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各  位 
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問い合せ先 取締役兼執行役員管理本部長 家 島 広 行 

（ Ｔ Ｅ Ｌ ） ０３－５４１１－７２２２ 

 

剰余金の配当（無配）に関するお知らせ 

 

 当社は、2022 年８月 18 日開催の取締役会において、下記のとおり、2022 年６月 30 日を基準日とす

る剰余金の配当（期末配当）について決議いたしましたのでお知らせいたします。 

記 

１．配当の内容  

 決定額 直近の配当予想 

（2021年８月18日公表） 

前期実績 

（2021年６月期） 

基準日 2022年６月30日 同左 2021年６月30日 

１株当たり配当金 0円00銭 未定 0円00銭 

配当金総額 － － － 

効力発生日 － － － 

配当原資 － － － 

２．理由 

 当社は、株主の皆様に対する利益還元を経営上の重要政策であると認識しており、将来の事業展開

に必要な内部留保の充実に留意しつつ、適切な年１回の期末配当を基本方針としております。 

 当期の連結業績は黒字転換を果たしたものの、2020年６月期及び2021年６月期の損失額は補えてお

らず、純資産は資本金の額を割り込んでおり、引き続き、財務体質の改善を図ることが最優先である

と判断し、誠に遺憾ながら期末配当を無配とすることといたしました。 

 また、株主の皆様への利益還元を重要事項と捉え、今後も株主優待制度は継続する予定でありま

す。 

 なお、株主優待制度は、昨年より当社オンラインストアでご利用頂ける新たな株主優待制度に変更

しており、2021年６月30日の株主名簿に記載または記録された株主様に贈呈しました株主優待につき

ましては、９ヶ月の間で既に4,000件以上のご利用を頂いております。引き続き、株主優待制度の意

義と事業の強化ポイントがよりマッチする仕組みを構築してまいりたいと存じます。 

※年間配当の内訳 

 １株当たり配当金 

基準日 第２四半期末 期 末 合 計 

当期実績（2022年６月期） 0円00銭 0円00銭 0円00銭 

前期実績（2021年６月期） 0円00銭 0円00銭 0円00銭 

以上 

 


